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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ГЛАВА ГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


О внесении изменений 
в постановление Главы города 
от 03.09.2015 № 98 «Об утверждении 
положения о порядке и размерах 
возмещения расходов, связанных 
со служебными командировками, 
лицам, замещающим муниципальные 
должности, и работникам органов 
местного самоуправления 
города Сургута»


В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 № 501 
«Об утверждении Положения об особенностях направления работников в служебные командировки», подпунктом 14 пункта 3 статьи 34 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города Сургута», в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством:
1. Внести в постановление Главы города от 03.09.2015 № 98 
«Об утверждении положения о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, лицам, замещающим муници-пальные должности, и работникам органов местного самоуправления города Сургута» (с изменениями от 21.04.2016 № 42, 17.08.2016 № 106, 28.01.2019 
№ 08, 02.12.2019 № 123, 25.02.2021 № 28, 30.07.2021 № 116, 23.03.2022 
№ 27, 14.06.2022 № 59, 17.06.2022 № 61, 16.11.2022 № 99, 07.06.2023 № 33, 29.12.2023 № 90, 20.02.2024 № 07,  26.12.2024 № 99, 15.09.2025 № 54, 16.12.2025 № 79) следующие изменения:
1.1. Констатирующую часть постановления изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 № 501 
«Об утверждении Положения об особенностях направления работников 
в служебные командировки», подпунктом 14 пункта 3 статьи 34 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решением Думы города от 27.02.2007 № 173-IV ДГ «О Положении о порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Сургута», постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 
«Об утверждении Регламента Администрации города Сургута», в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством».
1.2. В приложении к постановлению:
1.2.1. Абзац второй подпункта 4.4.3 пункта 4.4 раздела 4 изложить 
в следующей редакции:
«Возмещение расходов производится в пределах сроков служебной командировки, установленных распоряжением (приказом) работодателя 
или представителя работодателя, при представлении документов, подтверждающих эти расходы, с учетом Правил предоставления гостиничных услуг и услуг иных средств размещения в Российской Федерации, утвержденных Правительством Российской Федерации».
1.2.2. Абзац первый подпункта 4.4.4 пункта 4.4 раздела 4 изложить 
в следующей редакции:
«4.4.4. Возмещение расходов, указанных в подпунктах 4.4.1, 4.4.3 пункта 4.4 раздела 4 настоящего положения, производится на основании документов, подтверждающих стоимость бронирования и найма жилого помещения, выданных юридическим лицом, физическим лицом или индивидуальным предпринимателем, оказывающим услуги (счет или договор найма (аренды) жилого помещения и (или) акт оказанных услуг, уведомление о подтверждении бронирования или иные документы, подтверждающие предоставление услуг бронирования и найма жилого помещения по месту командирования 
и содержащие сведения, предусмотренные Правилами предоставления гостиничных услуг и услуг иных средств размещения в Российской Федерации, утвержденными Правительством Российской Федерации; чеки контрольно-кассовой техники или чеки электронных терминалов при проведении операций с использованием банковской карты, держателем которой является командиро-ванное лицо, или подтверждение кредитным учреждением проведенной операции по оплате бронирования и найма жилого помещения или другой документ, подтверждающий произведенную оплату за проживание, оформленный на утвержденном бланке строгой отчетности)».
1.2.3. Подпункт 4.4.7 пункта 4.4 раздела 4 изложить в следующей редакции:
«4.4.7. В случае изменения сроков командировки либо отмены командировки командированное лицо своевременно принимает меры 
для изменения, либо отмены бронирования номера в средстве размещения 
в соответствии с Правилами предоставления гостиничных услуг и услуг иных средств размещения в Российской Федерации, утвержденными Правительством Российской Федерации.
В случаях задержки отправления транспортного средства к месту командирования, болезни командированного лица либо в иных случаях, когда своевременная отмена бронирования номера в средстве размещения невозможна, командированному лицу в установленном порядке возмещаются расходы по бронированию при наличии оригиналов документов, подтвержда-ющих указанные расходы, при условии предоставления документов, подтверждающих невозможность своевременной отмены бронирования 
в пределах норматива в соответствии с подпунктом 4.4.1 пункта 4.4 раздела 4 настоящего положения».
2. Комитету информационной политики обнародовать (разместить) настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.03.2026.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
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Глава города							                       М.Н. Слепов










Исполнитель: Ларионова Лидия Дмитриевна, начальник отдела учета расчетов с персоналом управления бюджетного учета и отчетности, тел. (3462) 522–268
